Municipiul Ploiesti Anexa nr. 3
la HCL nr. 440 12017

Scrisoare de asteptiri
privind Consiliul de Administratie al S.C.Transport Cilitori Express S.A

L Introducere

Prezentul document a fost intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenti
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, modificati si aprobati
prin Legea nr. 111/2016, precum si Hotérdrea Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, coroborat cu intreaga legislatie in
vigoare.

Acesta reprezinti un document cu statut orientativ, care exprimi asteptarile
Actionariatului S.C. Transport Cilitori Express S.A. in ceea ce priveste administrarea
societitii privind asigurarea serviciului de transport public local de calitori pe raza administrativ
- teritoriald a Municipiului Ploiesti.

Rolul Scrisorii de asteptari este acela de a reflecta viziunca si performantele agteptate de
autoritatea publica tutelars si actionari, din partea organelor de administrare si conducere ale
intreprinderii publice - S.C. Transport Calitori Express S.A.Ploiesti.

IL Legislatia specifici, domeniul de activitate si descrierea activititii intreprinderii
publice 8.C. Transport C#liitori Express S.A.;

S.C. TRANSPORT CALATORI EXPRESS S.A. este societate pe actiuni, infiinfaté prin
reorganizarea administrativi a Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti ca societate
comerciald, in baza Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 220/27.06.2013, cu
modificdrile §i completirile ulterioare.

S.C.Transport Calatori Express S.A. Ploiesti este societate cu capital social majoritar
99,98% detinut de autoritatea publica tutelars - Consiliul local al municipiului Ploiesti si 0,02%
de ciitre S.C. Servicii de Gospodarire Urbani Ploiesti S.R.L.

La 31.12.2016, capitalu! social inregistrat de Societate in conturile contabile este de
3.121.000 lei, numdrul efectiv de salariati este de 1024 persoane, iar cifra de afaceri neti a
inregistrat valoarea de 60.065.244 lei.

Incepand cu data de 26.08.2013, S.C. TRANSPORT CALATORI EXPRESS S.A.
PLOIESTI functioneazi cu aceleasi date de identificare ca si Regia Autonomai de Transport
Public Ploiesti, respectiv:

* Sediu principal : Str. Gdgeni, nr. 88, Ploiesti, Jjudeful Prahova

* Sediu secundar: Sir. Gheorghe Grigore Cantacuzino, nr. 283, Ploiegti, Judetul

Prahova

e Telefon : 0244.543751
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Fax : 0244.513228

e Tnregistrare Registrul Comertului : J 29 /326 / 1991

o Inregistrare fiscald : RO 1355770

Cont : RO36BRDE300SV04345703000 — BRD Ploiesti

Serviciul de transport public local de persoane este un serviciu de utilitate sociald
influentdnd direct calitatea vietii unui oras, prin asigurarea dreptului fundamental de
mobilitate a oricarui cetifean. Avénd in vedere ci transportul public local este foarte
sensibil la orice modificare a structurii economice si sociale ale unui orag, furnizarea
serviciului trebuie sd se facd in conditii de sigurantd si confort, la un nivel al calititii cerut
de standardele europene. Standardul european ISO 9001 / 2000 « Sisteme de management ale
calitifii, Cerinte » ageazd clientul in centrul activitdtii unei organizatii cu accent pe
determinarea cerintelor si furnizarea produsului/serviciului la nivelul de calitate stabilit.
Continutul fundamental al notiunii de calitate este reprezentat de misura in care acest serviciu
furnizat satisface nevoile celor cirora li se adreseazi, respectiv publicul cilitor.

Serviciile prin natura lor impun calitatea in momentul prestirii lor. Aceasta inseamni ci
eventualele erori sau abateri de la calitate nu pot fi corectate ulterior, clientul fiind cel care
misoard calitatea serviciului. O buni calitate presupune nu numai corectarea de fiecare dati a
erorilor, ci §i prevenirea repetdrii lor. Tinta operatorului de transport nu este si ajungi la
destinatie cu orice pret, ci si furnizeze increderea ci va ajunge de fiecare dati la timp, in conditii
de sigurantd. Doar n acest fel se poate evolua de la calitate certificati la calitate competitivi, de
la clienti ocazionali la consumatori loiali, de la supravietuire la progres, de la managementul
calititii la calitatea managementului.

Serviciul de transport public local de persoane constd in deplasarea de persoane de la
un loc la altul, pe distante variabile, cu ajutorul mijloacelor de transport in comun, in
conditii de siguranti si confort. In transporturi nu se creeazi bunuri materiale, productia
expriméndu-se in unitdti abstracte.

Transportul de persoane este caracterizat de faptul ci trebuie si se realizeze in
—momentul cererii $i s& fie organizat in aga fel incdt si asigure preluarea sarcinii de
transport cu un grad corespunzétor de confort si siguranti.

Transportul de persoane arc la bazi o serie de factori stimulatori, ca: dezvoltarea
economiei nationale, cresterea venitului national, dezvoltarea i diversificarea structurii
profesionale, cresterea fondului de timp liber al oamenilor, distribuirea in spativ a
populatiei, dezvoltarea zonelor urbane, dezvoltarea si construirea de noi zone industriale
etc. De modul cum este organizat procesul de transport depinde atat eficienta, cat si
calitatea acestuia, din care cauzd trebuie acordati o atentie deosebitd atit pregatirii
procesului de transport propriu-zis, cit si pregatirii personalului pentru a respecta
disciplina rutierd §i a muncii, in vederea asigurdrii regulariti{ii, sigurantei in circulatie si
a confortului calitoriei.

Programarea serviciului de transport pe trasee se face prin intermediul graficelor de
circulatie, pentru a céror elaborare se tine cont de mai multi factori, printre care:

¢ dezvoltarea pe orizontald sau pe verticald a cartierelor de locuinte;

e distributia in teritoriu a agentilor economici cu numar mare de angajati si a marilor

centre comerciale;

¢ amplasamentul unitétilor de inva{imént;

o distanta fatd de centrul administrativ-economic al orasului;
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* dezvoltarea zonelor de agrement; - _\fi_
De asemenea, fluxurile de transport inregistreazi si o variatie sezoniers, motivati “de
perioada vacanfelor §i a concediilor, fapt pentru care programele de transport se adapt ;
corespunzitor, T B

Efectuarea serviciului de transport public presupune parcurgerea  obligatorie a

urmatoarelor activitati:

Q  Planificarea realizirii serviciului, respectiv:

v intocmirea programelor si a graficelor de circulatie;

v’ determinarea parcului activ de mijloace de transport;

v' programarea personalului de bord;

v repartizarea zilnic a parcului activ de mijloace de transport pe trasee si
grafice de circulatie.

O  Pregdtirea mijlocului de transport pentru plecarea in cursd, respectiv ;

v’ asigurarea stirii tehnice si estetice corespunzitoare;

v’ asigurarea bunei functiondri a indicatoarelor electronice de traseu sau a
tablelor indicatoare de trasee, dupi caz;

v asigurarea bunei functiondri a validatoarelor de tichete de cilitorie;

v verificarea existentei documentelor necesare transportului;

Q  Deplasarea mijlocului de transport de la autobazi / depou la capdtul de linie,
deplasare care se efectueazi astfel incdt mijlocul de transport sd se poati
incadra in graficul planificat. Deplasarea se efectueazi numai pe rutele stabilite
in acest sens.

O Efectuarea transportulului propriu — zis, respectiv incadrarea in orele de plecare
§i sosire (respectarea timpului acordat pentru efectuarea cursei), asigurind astfel
frecventa si ritmicitatea planificatd pentru fiecare linie in parte;

Q  Deplasarea de la capdt de linie la autobazd / depou, la terminarea programului
planificat, deplasare care se efectueazi numai pe rutele stabilite.

Transportul public local de persoane este caracterizat prin céteva e¢lemente

specifice:

v’ este un serviciu de utilitate publici si sociali;

v' se afld in raport permanent cu institutiile si autoritdtile administratiei locale;

v furnizeazi prestatii de interes colectiv si general.

-

Acest serviciu functioneazi pe baza a doudi principii fundamentale :

- continuitatea — serviciul nu poate fi intrerupt, trebuie si satisfaci cerintele de
transport in mod continuu, indiferent de situatia existenti la un moment dat in viata
sociald a unui oras;

- interesul general - care trebuie sa primeze in fata celui particular.

Activitatea S.C. Transport Calatori Express S.A. este reglementati prin legislatia privind
societdtile comerciale pe actiuni la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este aclionar
majoritar coroboratd cu legislatia specificd privind asigurarea serviciului public local de
persoane, respectiv:

- Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicats, cu modificirile si
completérile ulterioare;
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- Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice, ,c&, mi {eﬁtj" Isin

l\e Si%
completdrile ulterioare; ' % —*c'/

- Ordonanta de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporatlva as 1rye
publice, modificatd si aprobatd prin Legea nr. 111/2016; IN E,_

- Hotdrdrea de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologlce de aplicare
a unor prevederi din Ordonanfa de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a
intreprinderilor publice;

- Legea nr. 92/2007 privind serviciile de transport public local;

- Ordinul Ministrului Transporturilor pentru aprobarea Regulamentului—cadru pentru
efectuarea transportului public local §i a caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport
public local nr. 972/2007,

- Ordinul Ministrului Internelor §i Reformei Administrative pentru aprobarea Normelor
de aplicare a Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local nr. 353/2007;

- Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locals, republicat;

- Ordinul nr. 2861/2009 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor
proprii;

- Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate.

Transportul public local face parte din sfera serviciilor de utilititi publice definite ca
totalitatea activitailor ce asigura satisfacerea nevoilor esentiale de utilitate §i interes public
general cu caracter social ale colectivitdtilor locale. Serviciile de utilitati pubhce sunt in
responsabilitatea autorititilor administratiei publice locale si se infiinteaza, se organizeazi si se
gestioneazd cu respectarea prevederilor legale, potrivit hotdrdrilor adoptate de autorititile
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de
importanfa economico-sociali a localitatilor, de mirimea si de gradul de dezvoltare ale acestora
si in raport cu infrastructura tehnico-edilitars existenta.

Domeniul de activitate al S.C, Transport Cilitori Express S.A

Domeniul principal de activitate al S.C. Transport Cilitori Express S.A:
- Alte transporturi terestre de cdldtori, ce corespunde diviziunii CAEN 493 si avind ca
obiect de activitate principal:
- 4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calitori

Alte obiecte de activitate:
1811 Tipérirea ziarelor
1812 Alte activititi de tiparire n.c.a.
1813 Servicii pregétitoare pentru pretiparire
1814 Legdtorie si servicii conexe
1820 Reproducerea inregistrarilor
2211 Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer, regaparea si refacerea anvelopelor
2219 Fabricarea altor produse din cauciuc
2511 Fabricarea de constructii metalice §i pirti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal
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2562 Operatiuni de mecanici generald B \@“‘#\‘ I
2550 Fabricarea produselor metalice obfinute prin deformare plastic® mgéalirgi *

. o 2

pulberilor NP SN A

2561 Tratarea si acoperirea metalelor Ny w

2571 Fabricarea produselor de tdiat

2572 Fabricarea articolelor de feronerie

2573 Fabricarea uneltelor

2591 Fabricarea de recipienti, containere §i alte produse similare din otel

2592 Fabricarea ambalajelor ugoare din metal

2593 Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi si arcuri

2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe

2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2611 Fabricarea subansamblurilor electronice (module)

2612 Fabricarea altor componente electronice

2630 Fabricarea echipamentelor de telecomunicatii

2720 Fabricarea de acumulatori si baterii

2733 Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fibre si cabluri electrice si electronice

2740 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat

2790 Fabricarea altor echipamente electrice

2815 Fabricarea lagdrelor, angrenajelor, cutiilor de vitezi si a elementelor mecanice de
transmisie

2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat i manipulat

2823 Fabricarea maginilor i echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor
si a echipamentelor periferice)

2829 Fabricarea altor magsini si utilaje de utilizare generali n.c.a.

2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier

2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci

2931 Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru
motoare de autovehicule

2932 Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

3099 Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.

3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine

3102 Fabricarea de mobila pentru buc#tirii

3109 Fabricarea de mobili n.c.a.

3291 Fabricarea méturilor si periilor

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea maginilor

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 Repararea echipamentelor electrice

3317 Repararea §i intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 Repararea altor echipamente

3320 Instalarea maginilor gi echipamentelor industriale

3530 Furnizarea de abur si aer conditionat

3600 Captarea, tratarea si distributia apei
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3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea degeurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea degeurilor nepericuloase

3831 Demontarea (dezasamblarea) maginilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832 Recuperarea matrialelor reciclabile sortate

3900 Activitati si servicii de decontaminare

4120 Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale §i nerezidentiale

4211 Lucréri de constructii a drumurilor si autostrizilor

4212 Lucriri de constructii a ciilor ferate de suprafati si subterane

4213 Constructia de poduri i tuneluri

4221 Lucriri de constructie a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucrdri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii

4291 Constructii hidrotehnice

4299 Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregitire a terenului

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucréri de ipsoserie

4332 Lucriri de tdmplérie si dulgherie

4333 Lucrdri de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucriri de vopsitorie, zugriveli si montiri de geamuri

4339 Alte lucréri de finisare

4391 Lucriri de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucréri speciale de constructii n.c.a.

4511 Comert cu autoturisme §i autovehicule ugoare (sub 3,5 tone)

4519 Comert cu alte autovehicule

4520 Intretinerea i repararea autovehiculelor

4531 Comert cu ridicata de piese i accesorii pentru autovehicule

4532 Comerf cu amanuntul de piese i accesorii pentru autovehicule

4540 Comert cu motociclete, piese §i accesorii aferente; fintretinerea si repararea
motocicletelor

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minerale, metale si produse chimice
pentru industrie

4613 Intermedieri in comerful cu material lemnos si materiale de constructii

4614 Intermedieri in comertul cu magini, echipamente industriale, nave i avioane

4618 Intermedieri in comerjul specializat in vinzarea produselor cu caracter specific
n.c.a.

4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4651 Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-ului

4652 Comert cu ridicata de componente i echipamente electronice si de telecomunicatii

4671 Comer} cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi §i gazosi si al produselor
derivate
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4675 Comerf cu ridicata al produselor chimice W /

4676 Comerf cu ridicata al altor produse intermediare * o //

4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare p%ﬂ@mm@tﬁ’fde
produse alimentare, bauturi gi turun T

4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de
produse nealimentare

4730 Vanzarea cu amdnuntul a carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate

4741 Comerf cu amanuntul al calculatoarelor, unitétilor periferice gi software-lui in
magazine specializate

4742 Comert cu aminuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine
specializate

4743 Comert cu aménuntul al echipamentelor audio/video in magazine specializate

4762 Comert cu aménuntul al ziarelor si articolelor de papetirie, in magazine specializate

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate (fird arme si
munitii)

4791 Comert cu aménuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 Comerf cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chiogcurilor si
pietelor

4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilitori

4932 Transporturi cu taxiuri

4939 Alte transporturi terestre de cilitori, n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4942 Servicii de mutare

5210 Depozitiri

5221 Activitdti de servicii anexe pentru transporturi terestre (cu exceptia activitatilor
legate de infrastructura feroviars)

5224 Manipuliri

5229 Alte activititi anexe transporturilor

5320 Alte activitiiti postale si de curier

5811 Activitati de editare a cértilor

5812 Activitati de editarea de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare

5813 Activitati de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activititi de editare

5829 Activitati de editare a altor produse software

5911 Activitati de productie cinematografici, video si de programe de televiziune

6010 Activitdti de difuzare a programelor radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitdti de telecomunicatii prin retele fird cablu (exclusiv satelit)

6130 Activititi de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte activitifi de telecomunicatii

6203 Activititi de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul

6209 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activititi conexe

6312 Activititi ale portalurilor web
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6391 Activitafi ale agentiilor de stiri

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a. y

6810 Cumpdrarca §i vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6832 Administrarea imobilelor pe bazi de comision sau contract

7120 Activitatfi de testdri si analize tehnice

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activititi de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 Activitéfi de inchiriere si leasing cu autoturisme §i autovehicule rutiere usoare

7712 Activitifi de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7721 Activitdti de Inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv

7732 Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii

7733 Activitati de inchiriere si leasing cu magini si echipamente de birou (inclusiv

calculatoare)

7739 Activitati de inchiriere si leasing cu alte magini, echipamente si bunuri tangibile

n.ca.

8020 Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 Activitati specializate de curitenie

8129 Alte activitti de curitenie

8130 Activitati de intretinere peisagisticd

8211 Activitéti combinate de secretariat

8219 Activitati de fotocopiere, de pregitire a documentelor si alte activitati specializate

de secretariat

8220 Activitafi ale centrelor de intermediere telefonicy (call center)

8230 Activititi de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8292 Activitati de ambalare

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8553 $coli de conducere (pilotaj)

8559 Alte forme de invatamint n.c.a.

8690 Alte activitati referitoare la sdnitatea umani

9512 Repararea echipamentelor de comunicatii

9601 Spilarea si curatarea (uscati) a articolelor

9609 Alte activitati de servicii n.c.a.

Societatea detine Licentd de transport persoane, emisi de Autoritatea Rutierd Romani
pentru prestarea serviciului public de persoane pe raza municipiului Ploiesti, precum si licente de
traseu eliberate de Priméria municipiului Ploiesti.

Contractul de delegare

Consiliul Local al municipiului Ploiesti prin Hotirdrea nr. 425/25.10.2013 aprobi
delegarea gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate, prin
atribuirea directs, fara licitatie publici, citre societatea comerciali , TRANSPORT CALATORI
EXPRESS” S.A. Ploiesti, cu sediul in municipiul Ploiesti, str, Gaégeni, nr. 88, inmatriculati la
Oficiul Registrului Comertului Prahova cu nr. J 29 /326 / 1991, CUI RO 1355770.
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Prin acest contract, S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti are dréﬁ"ggl delsiipera,
pe teritoriul administrativ al municipiului Ploiesti in schimbul indeplinirii obliga;’ﬁ]gf‘sta._:ilﬂgezﬁg/f’
cadrul Contractului de delegare si in Regulamentul pentru efectuarea serviciului"\dé?fittéﬁngpo' :
public local de persoane prin curse regulate si curse regulate speciale, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 238/29.07.2009,

Activitatea desfasuratéi de socictate este in conformitate cu legislatia specificd si cu
prevederile din Contractul de delegare a gestiunii serviciului public de transport local nr.
18579/4.11.2013,

Obiectul Contractului nr. 18579/4.11.2013 il constituie delegarea gestiunii prin
concesionarea serviciului de transport public local de persoane, precum gi a bunurilor
proprietate publica sau privata aferente sistemului de transport public local de persoane, dupi
cum urmeaza.

a) dreptul exclusiv, precum si obligatia de a presta serviciul de transport public local de
persoane prin curse regulate efectuate cu autobuze, troleibuze si tramvaie, in conformitate cu
prevederile stipulate in Caietul de sarcini, anexa la Contractul nr. 18579/4.11.2013:

b) dreptul si obligatia de a administra, de a exploata si de a intreine bunurile proprietate
publicd §i privatdi care compun infrastructura tehnico — edilitars concesionatd, aferenti
serviciului, in raza administrativ - teritorial3 a municipiului Ploiesti.

S.C. Transport Cilitori Express S.A poate efectua curse regulate speciale in conditiile legii.

Conform prevederilor din Contractul nr. 18579/4.11.2013 S.C. Transport Cilitori
Express S.A ca operator de transport- are urmitoarele obligatii:

1) sd asigure continuitatea serviciului de transportul public local de persoane prin curse
regulate conform caietului de sarcini, anexa la contract;

2)sd asigure operaiile de Intretinere si reparafii necesare parcului de mijloace de
transport;

3)sd asigure respectarea capacititilor de transport gi a programelor de transport impuse
prin caietul de sarcini, anexi la contract;

4)sd asigure mentinerea stirii tehnice corespunzitoare a vehiculelor, a instalatiilor
auxiliare §i a curdteniei acestora;

S)sd respecte obligatiile previzute in contract, in regulamentul pentru efectuarea
transportului public local de persoane, in caietul de sarcini al serviciului de transport public
local de persoane si legile in vigoare;

6)sé editeze, in colaborare cu Municipiul, harti si pliante cu trasecle mijloacelor de
transport de persoane prin curse regulate si si afiseze in fiecare statie orele de plecare de la cap
de linie a mijloacelor de transport public care trec prin statia respectiva,

7) sd asigure tiparirea, distributia, precum si vinzarea legitimatiilor de cilatorie;

8) s& asigure Tn mod permanent, dispecerizarea transportului public local de persoane
realizat §i si asigure transparenta fafi de gestionarea datelor rezultate din dispecerizarea
transportului public local de persoane;

9) si asigure prestarea serviciului conform prevederilor contractuale;

10) sd respecte sarcinile asumate potrivit contractului;

11) sa respecte indicatorii de performant stabiliti in anexa nr. 5 la contract;

12) s& permitd accesul liber §i nediscriminatoriu al utilizatorilor la serviciului de
transport public local de persoane;

13) si asigure respectarea drepturilor utilizatorilor serviciului de transport public local de
persoane;
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1fl) s# lefectueze transportul public local de persoane in conditii de cahtag{p_,_‘s‘ﬂlgﬂ . %‘j/ Jgi7 )
regularitate si confort; \1& N 537 Sy

15) sa solicite Municipiului, ori de cite ori se impune, modificarea capa{n@i% ¥

transport in corelare cu fluxurile de cilitori existente; \M

16) s fundamenteze si s transmitd Municipiului propunerile de tarife ce vor fi utilizate
in activitatea de transport public local de persoane pentru a fi supuse aprobarii Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti;

17) sé efectueze transportul public local de persoane cu mijloace de transport care si
indeplincasci conditiile impuse de legislatia in vigoare privind siguranta circulafiei si protectia
mediuiui;

18) si efectueze intretinerea, reparatiile curente si accidentale care se impun, la bunurile
concesionate, conform programelor de Intretinere, reparatii, dotari si investitii aprobate;

19) sd fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investitii din surse proprii,
precum §i necesarul anual de subventii si diferente de tarif pentru protectie sociald, conform
legislatiei in vigoare, pentru a fi supuse aprobarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

20) in cazul in care sesizeazi existenta sau posibilitatea existentei unei cauze de naturs si
conduci la reducerea activitatii, va notifica de indat acest fapt Municipiului, in vederea lusrii
masurilor ce se impun pentru asigurarea continuititii serviciului;

21) sa incheie §i si onoreze contractele de asigurdri pentru mijloacele de transport
detinute, precum si asigurarea caldtorilor §i bunurilor acestora, conform prevederilor legislatiei
in vigoare;

22) sa informeze permanent caldtorii cu privire la traseele, programele de circulatie,
tarifele aplicate, precum si modificarea acestora;

23) sd aplice normele de protectia muncii specifice activititii desfisurate in cadrul
serviciului contractat;

24) s@ asigure accesul organelor de control ale Municipiului la informatiile privind
executarea serviciului concesionat §i modul de exploatare al mijloacelor de transport, a
infrastructurii aferente si a bunurilor concesionate;

25) sd_planifice efectuarea - inspectiilor -tehnice periodicc/reviziilor -tehnice periodice —————

pentru mijloacele de transport, astfel incat s asigure respectarea programului de circulatie si a
prevederilor reglementirilor legale in vigoare privind siguranta rutiers;

26) sa detind la sediul social documentele previzute de lege;

27) s& furnizeze Municipiului informatiile solicitate si si asigure accesul la toate
informatiile necesare, in vederea verificarii si evaludrii functionirii si dezvoltirii serviciului de
transport public local de persoane;

28) sa pliteasca despigubiri persoanelor fizice sau juridice pentru prejudiciile aduse din
culpd, conform prevederilor legale si/sau contractuale, daci acestea nu sunt acoperite prin
polite de asigurare;

29) s asigure finantarea pregitirii profesionale si efectuarea examindrilor medicale si
periodice ale propriilor angajati;

30) sé pund in aplicare metode performante de management care si conduci la reducerea
costurilor de operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale impuse de normele
legale in vigoare privind achizitiile de lucriri si bunuri si servicii;

31) si gestioneze serviciul public pe criterii de competitivitate si eficientd economic;

32) sd promoveze dezvoltarea, modernizarea si exploatarea eficientd a bazei tehnico-
materiale aferentd serviciului prestat;
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33) s preia de la Municipiu, pe bazi de proces verbal de predare-prj @%1?5 S
transport, infrastructura aferentsi sau bunurile concesionate, dupé caz; 2 \___,,/‘\é’ ;

34) si plateascd redeventa la valoarea prevdzuti si la termenul sta\bialﬁfI@ Jre;
contract §i s& constituie garantia ciitre Municipiu, conform prevederilor contractului>—

35) si propuna Municipiului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe concesionate
apartinand acestuia, in baza legislatiei in vigoare;

36) si transmitd Municipiului modificirile de patrimoniu apirute in cursul anului ca
urmare a scoaterii din functiune a unor mijloace fixe si intrérii de bunuri prin investitii, precum
si situatia patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de 31 decembrie a fiecdrui an,
pentru inregistrarea in contabilitatea Municipiului;

37) la fincetarea contractului de delegare a gestiunii si restituie Municipiului in deplini
proprietate bunurile de retur, in mod gratuit si libere de orice sarcini;

38) la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decat prin ajungerea la
termen, excluzénd forta majord, si asigure continuitatea prestérii activitatii, in conditiile
stipulate in contract, pan3 la preluarea acesteia de ciitre Municipiu sau de cétre alt operator, dar
nu mai mult de 90 de zile;

39) sa ii predea Municipiului, la incheierea contractului, toatd documentatia tehnico-
economicd referitoare la serviciul concesionat, bunurile si infrastructura concesionati, planurile
de retele, schemele tehnologice si alte documente stabilite prin contract, pe bazi de proces
verbal;

40) si respecte orice prevederi care derivi din legile si reglementirile in vigoare, precum
si din hotérérile Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

INl. Principiile §i misiunea ce guverneazii activitatea S.C. Transport Cilitori
Express S.A.

Serviciul de transport de persoane este organizat cu respectarea urmétoarelor principii si
strategii locale :
——— ajrezolvarea problemelor de ordin economic, social si demediu;

b)administrarea eficientd a bunurilor apartinind sistemelor de transport proprietate a
unitéfilor administrativ teritoriale;

c)utilizarea eficientd a fondurilor publice in activitatea de administrare sau executare a
serviciului de transport public local;

d)deplasarea in conditii de siguranti si de confort;

e)asigurarea executdrii unui transport public local accesibil in ceea ce priveste tarifu] de
transport;

Precuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare prin tarife/taxe
suportate de catre utilizatori si prin finantarea de la bugetul local, asigurdndu-se un profit
rezonabil pentru operatorii de transport;

g)sustinerea dezvoltarii economice a municipiului prin realizarea unei infrastructuri de
transport public local modern;

h)satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale personalului
instituitiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul municipiului Ploiesti prin servicii
de calitate;

Dprotectia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului transportului de la
bugetului local al municipiului Ploiesti;
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i)asigurarea continuititii prestirii serviciului public de transport%)c - miin) i
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Raportat la principiile si strategiile enuntate anterior, in viziunea';Agx\Terjﬁ;ji...w lice
Tutelare, misiunea societatii este: \3? 2._\ 7

-mobilitate pentru toti;
-corectitudine si loialitate;
-participare i transparenti;
-eficientd si eficacitate.

IV.Consiliul de Administratie

In conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice aprobati cu completirile ulterioare de Legea nr. 111/2016, coroborate cu
intreaga legislatie incidents in vigoare, Adunarea Generald a Actionarilor numegte Consiliul de
Administratie al societitii.

In cazul societitilor administrate in sistemul unitar, consiliul de Administratie este format
din 3-7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experienfi in fmbunatégirea performantei
societdfilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau condus. In acest caz nu poate fi
mai mult de un membru din réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul autoritatii publice tutelare, ori din cadrul altor autoritifi sau institutii publice.

In cazul in care societatea indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

- cifra de afaceri aferentd ultimului exercitiu financiar este superioard echivalentului in lei
al sumei de 7.300.000 euro si

- are cel putin 50 de angajati,
consiliul de administratie este format din 5-9 membri si nu pot fi mai mult de 2 membri din
réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritéitii publice
tutelare, ori din cadrul altor autorititi sau institutii publice.

Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie si aibi studii economice
sau juridice gi experient in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de
cel putin 5 ani.

Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formati din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 1382 din Legea nr. 131/1990, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare.

Durata mandatului administratorilor este de 4 ani. Mandatul administratorilor care si-au
indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnnoit ca urmare a unui proces de evaluare,
dacé prin actul constitutiv nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a
incetarii sub orice formd a mandatului administratorilor initiali, coincide cu durata rimasi din
mandatul administratorului care a fost inlocuit.

Administratorii nu trebuie si exercite concomitent mai mult de 3 mandate de administrator
si/sau membru al consiliului de supraveghere in societdti pe actiuni/intreprinderi publice conform
art. 33 din OUG 109/2011 actualizaty prin Legea nr. 111/2016 ~ declaratie pe propria
rdspundere.

In cadrul consiliului de administratic se constituie comitetul de nominalizare si
remunerare §i comitetul de audit,

Comitetul de nominalizare si remunerare formuleazi propuneri pentru functiile de
administratori, elaboreazi si propune consililului de administratie, procedura de selectie a
candidatilor pentru functiile de director sau, dup caz, de membru al directoratului si pentru alte
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enumerate, formuleazi propuneri privind remunerarea directorilor/membrilo ! } % bé
altor functii de conducere. oy e

Comitetul de audit indeplineste atributiile prevazute la art.47 din Ordonanta’ d'e‘f‘tfrgentﬁ a
Guvernului nr.90/2008, aprobati cu modificari prin Legea nr.278/2008, cu modificirile si
completérile ulterioare.

Comitetele constituite in cadrul consiliului de administratie sunt formate din
administratori neexecutivi. Cel putin unul dintre membrii fiecirui comitet este independent.

Intreprinderea public stabileste prin actul constitutiv sau regulamente interne modul de
functionare si procedura de adoptare a deciziilor in cadrul comitetelor consultative,

Consiliul de administratie deleagd conducerea societdfii unuia sau mai multor directori,
numindu- pe unul dintre ei director general. Directori pot fi numiti din afara consilivlui de
administratie sau dintre administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea
procedurii de selectie previzuti la art. 35 din OUG 109/201 lactualizats.

Presedintele consiliului de administratie al societtii nu poate fi numit si director.

Consiliul de administratie numeste directorii indiferent daci sunt selectati din cadrul
consilinlui de administratie, la recomandarea comitetului de nominalizare in urma unei proceduri
de selectie pentru pozitia respectivi, desfdsuraty dupid numirca membrilor consiliului de
administratie in conformitate cu prevederile art.29 din OUG 109/201 lactualizat.

Consiliul de administratie poate decide si fie asistat sau ca selectia sa fie efectuatd de un
expert independent, persoani fizici sau Juridicd specializata in recrutarea resurselor umane, ale
cdrui servicii sunt contractate in conditiile legii.

Consiliul de Administratie al S.C. Transport Caldtori Express S.A. isi desfagoard
activitatea in baza Contractelor de Mandat, cu respectarea prevederilor cuprinse in  Actul
Constitutiv al societitii, a prevederilor Legii 31/1990, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare si a prevederilor Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.109/2011 aprobatd cu
completérile ulterioare de Legea nr. 111/2016, coroborate cu intreaga legislatie incidenti in
vigoare.

___Prin Contractele de mandat, incredinteazi Administratorilor - organizarea, conducerea

si gestionarea activititii societitii, in scopul realizirii obiectului de activitate, conform
Actului Constitutiv al societitii, ducerea la indeplinire a Hotararilor Adunirii Generale a
Actionarilor a S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti, In vederea indeplinirii
obiectivelor, criteriilor si indicatorilor de performantd stabiliti de Adunarea Generali a
Actionarilor.

Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societitii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Adunarea Generald a Actionarilor.

Administratorii S.C. Transport Calatori Express S.A conform art.70 din Legea privind
socictdfile comerciale nr. 31/1990 “pot face toate operatiunile cerute pentru aducerea la
indeplinire a obiectului de activitate al societdii, afard de restrictiile arstate In Actul constitutiv”.
Acestei conditionari operative stabilite de Actul constitutiv, Codul civil instituie dousl coordonate
pentru desfasurarea activitatii administratorilor in funciie de care se va aprecia modul in care si-
au indeplinit functia: 1. vor actiona strict in interesul societar;

2. cu prudenta si diligenta unui bun proprietar.

A administra societatea inseamni a indeplini toate operafiunile de gestiune necesare

atingetii scopului social. Prin operatiuni de gestiune se inteleg actele juridice pe care le reclama
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desfdgurarea activitatii societitii si, implicit, realizarea obiectului sdu de activitate,1:‘51':5{'1_f‘eg"fft:jgt_‘;w
sunt de conservare, de administrare sau de dispozitie. e

In principiu, Administratorii societdilor se bucurd de o plenitudine de competé ,\av e
dreptul — dar si obligatia corelativi — de a efectua actele cerute pentru realizarea obieﬁuﬁdeg/
activitate, in limitele previizute de legislatia in vigoare si actul constitutiv.

Atributiile Consiliului de Administratie privind administrarea societifii sunt cele legate
de stabilirea directiilor principale de activitate si dezvoltare a societdtii, a obiectivelor pentru
directorii societitii, urmarirea §i evaluarea activititii acestora prin raportarea la prevederile
contractelor de mandat respectiv a Planului de management al acestora.

Consiliul de administratie la S.C. Transport Cilitori Express S.A Ploiesti este format
din 5 administratori.

R

%‘I~
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Consiliul de Administratie are urmitoarele competente de bazii :

1) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

2) numeste si revocd directorii conform legislatiei incidente in vigoare §i stabileste
remuneratia acestora;

3) elaboreazi componenta de administrare a Planului de administrare, in acord cu
Scrisoarea de asteptdri, aprobd componenta de management §i ulterior aprobd intreg Planul de
administrare pe care il inainteazi Adunarii Generale a Actionarilor;

4) negociazd indicatorii de performanta financiari si nefinanciari;

5) asigurd integritatea §i functionalitatea sistemelor de raportare contabild gi financiara,
precum si realizarea planificarii financiare;

6) verifica functionarea sistemului de control intern;

7) monitorizeaza si evalueazi performanta directorilor;

8) intocmeste Raportul anual si semestrial privind activitatea societdtii pe care il prezinti
Adunirii Generale a Actionarilor;

9)monitorizeazi si gestioneazi potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor
de administrare i conducere;

10)supervizeazi sistemul de transparentd si de comunicare;

11)monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernanti corporativa la nivelul societatii;

12)raporteazi lunar structurii de guvernanti corporativd din cadrul autorititii publice
tutelare, modul de indeplinire a indicatorilor de performanti financiari si nefinanciari, anexi la
contractul de mandat, precum §i alte date si informatii de interes pentru Autoritatea publici
tutelard, la solicitarea acesteia sau a structurii de guvernanti corporativi;

13)convoacd Adunarea Generali a Actionarilor.

Administratorii au si urmétoarele atributii:

1yaprobé structura organizatorici a societitii la propunerea Directorului General, dupi
caz,

2)aprobi gestionarea si coordonarea societiii;

3)aprobad Regulamentul intern al societiii;

4)supun aprobirii Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societitii, situatia financiara
anuala §i contul de profit si pierdere pentru anul precedent, precum si proiectul programului de
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S)decid asupra incheierii de acte juridice de dobéndire, Instriinare, inch;}éféi%__@gbfs’au
de constituire de garantie de bunuri aflate in patrimoniul societitii ori pe care aceasta urmeazi si
le dobandeasc astfel, cu aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor, in conditiile legii;

6)propun si fundamenteaza Autoritétii publice tutelare modificarea si indexarea tarifelor
de transport public local, conform Contractului de delegare si a legislatiei specifice;

7T)avizeazi propunerile Directorului General privind modificarea i completarea anexelor
Contractului de delegare;

8)stabilesc competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente,
creditelor comerciale pe termen scurt sau mediu, cu informarea AGA;

9)avizeazd programele de dezvoltare si investitii;

10)stabilesc i aprobd, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea
Generald a Actionarilor, modificdri in structura acestuia, in limita competentelor pentru care au
primit mandat;

11)Consiliul de Administratie fine prin grija lui urmétoarele registre ale societafii: -
registrul actionarilor;

-registrul sedintelor si deliberdrilor Adunirilor Generale;

-registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;
-registrul deliberrilor i constatirilor ficute de auditorii financiari;
-orice alte registre previzute de acte normative speciale.

12)administratorii au obligatia indelinirii procedurilor de publicitate pentru documentele
stabilite de lege;

13)indeplinesc orice alte atributii si au toate competentele stabilite prin lege si prin
hotdrérile Adunarii Generale ale Actionarilor;

14)aproba scoaterea din functiune a mijloacelor fixe, aflate in activul societdfii propuse
spre casare;

15)aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Societitii;

16)stabilesc si mentin politicile de asigurare in ceea ce priveste personatul s5i bunurife
societ#itii;

17)rezolvd problemele stabilite de Adunarea Generali a Actionarilor sau Autoritatea
public tutelard si executa hotirdrile luate de acestea;

18)publicd pe pagina de internet a societatii:

a) politica §i criteriile de remunerare a adminstratorilor si a directorilor,

b) hotéririle adundrii generale ale actionarilor in 48 de ore de la data adundrii,

¢) situatiile financiare anuale in 48 de ore de la aprobare,

d) raportdrile contabile semestriale in 45 de zile de la incheierea semestrului,

e) raportul de audit anual,

flista administratorilor si a directorilor, CV-urile membrilor Consiliului de
Administratie §i ale directorilor si membrilor directoratului, precum si nivelul remuneratiei
acestora,

@rapoattele Consiliului de Administraie si orice alte documente necesare a fi
publicate conform legislatiei in vigoare;

Wraportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si directorilor, respectiv membrilor directoratului in cursul anului financiar,
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1)codul de eticd, in 48 de ore de la adoptare, respectiv la data de 31
In cazul revizuirii acestuia,

Dsituatiile financiare anuale, raportirile contabile semestriale, rap&ﬁ
de administrafie gi raportul de audit anual sunt pastrate pe pagina de internet a ac
perioads de cel putin 3 ani.

K)in rapoartcle semestriale si anuale ale Consiliului de Administratie se vor
mentiona, intr-un capitol special, actele juridice incheiate In conditiile alin.(1) si (3) din art.52
din OUG 109/2011 actualizata.

20)evalueza anual activitatea directorilor sau directoratului, evaluare care vizeazi att
executia contactului de mandat, cit si a componentei de management a planului de administrare;
raportul de evaluare se publici pe pagina de internet a autoritifii publice tutelere, la data de 31
mai a anului urmdtor celui pentru care se efectueazi evaluarea; datele care conform legii au
caracter confidential sau secret sunt exceptate de la publicare;

19)orice alte obligatii stabilite de lege.

V. Obiectivele strategice ale societitii:

Pentru realizarea misiunii sale, SC Transport Cildtori Express SA Ploiesti isi propune
urmétoarele obiective strategice:

A, Eficienta economici

-Optimizarea permanenti a costurilor;

-Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor conform Contractului de delegare,
precum si principiului eficientei costului $i a calitatii maxime a serviciilor prestate, luind in
considerare §i gradul de suportabilitate al populatiei.

B. Modernizarea si imbunatitirea serviciilor

-Modernizarea si cresterea flotei de vehicule prin care se asigura transportul célatorilor, in
beneficiul acestora si al mediului inconjuritor din aria de operare;

-Asigurarea dezvoltirii durabile si cresterea flexibilitatii organizatiei:

-Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii cétre populatie;

-fmbunététirea serviciului din punct de vedere al calitdtii -prin:-reducerea-timpilor-de
agteptare in statii, sporirea sigurantei in mijloacele de transport in comun, punctualitate,
cregterea accesibilitdfii spre mijloacele de transport public, asigurarea unor conexiuni intre
trasee in avantajul cilitorilor,

C. Orientarea citre cilitori/beneficiari

-Preocuparea pcrmanents pentru cresterea gradului de incredere al cilitorilor si pentru
asigurarea unei transparente legati de actiunile intreprinse;

-Informarea eficient a cilitorilor asupra traseelor i a orarului de mers a vehiculelor de
transport public local, a locatiilor statiilor de oprire, a tarifelor, a impactului asupra mediului
inconjurator, a mijloacelor de transport public in comparatie cu autoturismele proprii, etc.

D. Competenta profesionali

Cregterea eficientei generale a societdtii, prin corecta dimensionare, informare §i motivare
a personalului societitii;

Instruirea permanentd a personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;
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VI. Politica de dividende o\ gk S
Conform Actului constitutiv, la inchiderea exercitiului financiar, Adunarea Gene o@”

a Actionarilor discuti aprobi si/ sau modifici situatiile financiare anuale, pe Ba @Qﬁﬁﬁ%f&(

prezentate de Consiliul de Administratie sau de auditorul financiar si fixeazi dividerdele,
AGA va aproba anual modul de repartizare a profitului net, in concordan{s cu

prevederile legislatiei incidente in vigoare.

VIL Politica de investiii

Programul anual si multianual de investitii va fi Tnaintat de Consiliul de Administratie
spre aprobare citre Adunarea Generald a Actionarilor $i Autoritatea publici tutelar, odati cy
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli.

Politica de investitii trebuie corelatd cu Obiectivele strategice descrise mai sus,
respectiv in scopul modernizirii si imbunatétirii serviciilor de transport public local pe raza
municipiului Ploiesti si aria de acoperire a serviciului.

VIII. Comunicarea

Comunicarea dintre organele de administrare si conducere ale societitii si Autoritatea
publici tutelard si actionariat se va face conform prevederilor OUG 109/2011, aprobati cu
modificéri de Legea nr. 111/2016 si Hotdrarea de Guvern nr. 722/2016,

In caz de deviere de la indicatorii de performantd stabiliti ca annex3 la Contractele de
mandat ale administratorilor, acestia din urmi au obligatia de a notifica in scris Autoritatea
publicd tutelard si actionarii, cu privire la cauzele care au determinat devierea precum i
impactul asupra indicatorilor de performanti. Notificarea administratorilor trebuie transmisi
in cel mult 10 zile de la aparitia cauzei care a stat la baza devierii sau atunci cand
administratorii constati c o astfel de deviere este foarte probabila.

IX.Etica, integritate si guvernanta corporativi

fn materia eticii, integritd{ii si a guvernantei corporative, administratorii  au
urmétoarele competente si obligatii:

- de elaborare a Codului de etica, de respectare a acestuia, atit de membrii consiliului,
cat si de angajatii Societitii;

- de denuntare a conflictelor de interese, definite conform legislatiei in vigoare si
conform reglementarilor interne ale Societatii;

- de tratare cu discretie a informatiilor cu caracter confidential, astfel Incat Societatea,
Autoritatea publica tutelard si actionarii sa nu fie prejudiciati ca urmare a comportamentului
neprofesionist si indiscret al administratorului/ administratorilor.

- In cazul inceperii urmdarii penale pentru oricare dintre administratori, pentru
infractiunile prevazute la art. 6 din Legea nr. 31/1990 cu modificarile si completarile
ulterioare, mandatul acestuia se va suspenda de drept, la data inceperii urmiririi penale, fira
a fi necesare alte notificiri.

X. Asteptiri privind cheltuielile de capital reducerea cheltuielilor

1. Asteptiri in legdturd cu cheltujelile de capital:

- administratorii vor analiza, fundamenta, aviza §i propune spre aprobare, anual,
Autoritatii publice tutelare si actionarilor, programul de dezvoltare si de investitii necesar

Page 17 of 18




—‘—;\\{:ﬁ \
indeplinirii obiectivelor strategice ale Societdtii. Cheltuielile d{_a@ apiiatl ﬁx 3 Zg}in
programul de dezvoltare si investitii trebuie si fie in corelare directs ¢ éibl SEvEled) ‘ategice
ale Societitil. & J-«——E@i”/

- administratorii pot aproba, in limita bugetului de venituri si Cﬁ%ﬁ;ﬁ bat de
Adunarea Generald a Actionarilor, modificiri in structura acestuia, in limita competentelor
pentru care a primit mandat.

2. Asteptéri in legdturi cu reducerea cheltuielilor:

- consiliul de administraie, prin administratorii sdi, trebuie s urmareasc reducerea
la minim a platilor restante, tocmai pentru a preveni cheltuieli suplimentare cu penalititile si
majordrile de Intdrziere in sarcina Societatii. De asemenea, Societatea trebuie si-si achite, cu
prioritate, obligatiile la bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale i la bugetul local.

- consiliul de administraie, prin administratorii sdi, trebuie si urmireascs incasarea la
termen a creanfelor Societétii si si dispuni toate masurile de recuperare a acestora in
termenul legal de prescriptie. In caz de nerecuperare a creangelor Tn termenul legal, ca urmare
a neluarii misurilor legale §i necesare pentru aceasta, administratorii vor ridspunde in solidar
cu directorii pentru prejudiciul cauzat Societii.

- angajarea oricaror cheltuieli a Societitii trebuie si respecte principiile eficientei,
eficacititii si economicitatii.

Page 18 of 18



